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El Seguro Social
incorporara a
repartidores y

choferes de
aplicaciones en 2026.
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Ciudad de México a 06 de enero2026.

Queridos Clientes y Amigos:

Por medio del presente boletin les
informamos que el IMSS inicido el
programa piloto para incluir a los
frabajadores de aplicacion al
organismo. Con esta iniciativa, este
grupo de empleados podrian gozar de
todos los beneficios de asistencia
social.



El Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) informd que durante 2026 se extenderd
el programa piloto de dfiliaciéon dirigido a trabajadores de plataformas digitales.
Gracias a esta iniciativa, choferes y repartidores -por ejemplo- podrdn gozar de todos
los beneficios sociales que ofrece el organismo en México.

Con esta medida, quienes perciban ingresos equivalentes a un salario minimo
mensual podrdn acceder a consultas médicas, hospitales y demdas servicios
del Seguro Social, una prestacién largamente demandada por uno de los sectores
laborales mds vulnerables.
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No obstante, el anuncio viene acompanado de una realidad poco alentadora. El
propio IMSS reconoce que actuaimente solo 14% de quienes frabajan en aplicaciones
alcanza el ingreso requerido, lo que deja sin cobertura a la mayoria de repartidores y
conductores que readlizan extensas jornadas sin seguridad social, incapacidad ni
respaldo médico.

Mediante un comunicado, el organismo detalld que su Consejo Técnico aprobd
formalmente las reglas de operacion de esta prueba piloto, la cual inicié con una
vigencia de 180 dias habiles a partir del 22 de junio de 2025.

El instituto senald que, con base en los resultados obtenidos, se analizardn posibles
reformas al marco legal en materia de seguridad social aplicable a las plataformas
digitales. Dichas propuestas deberdn enviarse al Poder Legislativo para su discusion y
eventual aprobacion.




Asimismo, aclard que el vencimiento del periodo inicial no implica la cancelaciéon del
programa. Por el contrario, la prueba pilofo continuard vigente y en operacion para
proteger a los frabajadores hasta que se emitan nuevas disposiciones oficiales.

Las autoridades dieron a conocer que Unicamente 14% de los choferes y repartidores
inscritos en el programa piloto cuenta con acceso pleno a los servicios médicos del
instituto, como consultas, hospitalizacion, atencién de urgencias y medicamentos. En
contraste, 85.33% aun no dispone de estos beneficios.

De acuerdo con el reporte oficial, al ciere del quinto mes de la prueba piloto
obligatoria para plataformas digitales de julio a diciembre de 2025 se registraron un
millén 199,202 personas beneficiadas.

De ese total, 164,205 trabajadores, equivalentes a 14.67%, superaron el umbral del

ingreso neto mensual de un salario minimo, lo que les permitid ser considerados
como puestos de trabajo formales y acceder a los seguros del IMSS:

. Enfermedades y matemidad

. Riesgos de frabajo

. Invalidez y vida

. Retiro

. Cesantia en edad avanzaday vejez
. Guarderias

. Prestaciones sociales

Quienes no alcanzaron dicho ingreso, pero fueron registrados en el programa,
cuentan al menos con el seguro de riesgos de trabagjo, que los protege ante
accidentes durante el tfrayecto o enfermedades derivadas de su labor en Internet.

En este caso particular, el beneficio contempla el pago del 100% del salario
registrado durante el periodo de incapacidad, ademds de atencidn médica,
quirdrgica, farmacéutica y hospitalaria para choferes y repartidores

Por lo anterior, con mucho gusto le podemos proporcionar cualquier informacion
adicional y ain mds amplia sobre el tema aqui expuesto, todo esto de una manera
mds especializada y en caso en concreto, para lo cual no dude en comunicarse con
Nosotros.
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TORRE WORLD TRADE CENTER WTC
CIUDAD DE MEXICO

MONTECITO 38 PISO 38 OFICINA 38 COL. NAPOLES
C.P. 03810 CIUDAD DE MEXICO

WEB PAGE WWW.CORPUSIURE.COM.MX

E-MAIL JURIDICO@C ORPUSIURE.COM.MX
CONMUTADOR 9000 3900.

Atentamente.

DIRECCION JURIDICA
CORPUSIURE ABOGADOS.

La informacidn contenida en el presente documento es de cardcter general y no pretende brindar una
asesoria sobre casos particulares o sustituir de algin modo el estudio que implicaria la aplicacién de las
disposiciones comentadas.

Para cualquier comentario, el personal de esta Firma Legal estd a sus érdenes para analizar de manera
detallada los efectos que pueden derivar de estas disposiciones en cada caso particular, Asimismo, en caso
de requerir mayor informacion, ponemos a sus érdenes la direccién de comreo electrénico:
juridico@corpusiure.com.mx, en donde con gusto le atenderemos.


http://www.corpusiure.com.mx/
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